
Taller de 
comunicación oral

CONT-1221

Liderazgo y ética
CONT -1211

Fund. administración y 
gerencia 

ADMI-1102

3

Si en 2020-20 usted va 
a entrar a tercer 
semestre, tenga en 
cuenta que debe tomar 
“Contabilidad de 
costos”. 
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Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 Semestre 7 Semestre 8

Calculo diferencial
MATE-1203

Taller de 
autoconocimiento

ADMI-1602

Estadística
MATE-1508

Fundamentos de 
Contabilidad
CONT-1411

Contabilidad 
Financiera
CONT-1412

CBU
Constitución y 

democracia
DERE-1300

Historia del desarrollo 
empresarial
ADMI-2104

CBU CBU

CLE 2 

CBU

CBU

Writing for Business 
Communication

LENG-1130

Gobernanza 
empresarial
CONT-1311

Contabilidad en un 
entorno internacional

CONT-2413

Análisis de Sistemas de 
información financiera

CONT-2462

Ética y responsabilidad 
profesional
CONT-2212

Fundamentos de 
aseguramiento

CONT-1441

Gestión de riesgos 
empresariales

CONT-3312

Planeación 
Financiera
ADMI-1203

Decisiones de 
inversión

ADMI-2204

3

3

23

1

3 3

3

2 2

3

2

CLE 1
32

Contabilidad de 
proyectos

CONT 3422

3

3

3

3

3

3

3

3

3 3

Escritura 
universitaria 

I

2

Semestre 1

Formación 
Integral

Electividad

Matemáticas

Comunicación

Liderazgo

Gerencia y 
organizaciones

Gobierno 
corporativo

Contabilidad 
financiera

Contabilidad 
gerencial

Tributación

Aseguramiento

Finanzas

Sistemas de 
información

Derecho

Electividad/ 
Concentración

Integración

Semestre 9

Estrategia e 
Internacionalización

CONT-2322

3

Fund. Derecho de 
los negocios
DERE-1202

3

Escritura 
universitaria 

II

2

Contabilidad de 
costos

CONT-2421

3

Sistemas de información 
empresarial
CONT-1461

3

LENG-
1158

Economía gerencial
CONT-1321

3

Tributación
DERE-3309

3

Práctica I
CONT-2121

6

Electiva/ 
Concentración I

Consultorio Contable
CONT-3122

3

24 créditos componente 
formación disciplinar

24 créditos componente 
formación disciplinar

Electiva/ 
Concentración II

3

Contabilización de la 
gestión organizacional

CONT 3123

3

Planeación tributaria
CONT 3431

3

Procesos de 
aseguramiento

CONT 3442

3

LENG-3999
Speaking for Business 

Communication
LENG-2130

3

Práctica II
CONT 3124

6

48 créditos componente F. 
disciplinar e integración

Taller de negociación y 
equipos efectivos

CONT-3213

1

Reporte integrado
CONT 3313

3

Derecho de los negocios 
en un contexto global

CONT 2471

3

Electiva/ 
Concentración III

3

Juego Gerencial
ADMI 3122

3

17 9 20 18 9 17182016
Vigilada Mineducación
Contaduría Internacional SNIES 104235
Resolución de aprobación 1840 del 13 de febrero de 2015 por 7 años. Duración 9 semestres. Pregrado Presencial Bogotá.

Plan de Estudios Pregrado Contaduría Internacional 
144 créditos – Cohortes 2019-20 y 2020-10
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2

1

3

CBU
2

3

Fundamentos

disciplinares


