
MODALIDAD FECHA HORARIO COLOMBIA HORAS PROFESORES

Presencial martes, 28 de mayo de 2024 5:00 p.m. a 6:00 p.m. 1 Dirección del programa

Presencial martes, 28 de mayo de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3  Diana Marcela Puerta

Presencial jueves, 30 de mayo de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 María Fernanda Cepeda

Presencial martes, 4 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 Camila Zuluaga

Presencial jueves, 6 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 Sandra Vilardy

Presencial martes, 11 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3

Presencial jueves, 13 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3

Presencial lunes, 17 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 Allison Brooke Wolf

Presencial jueves, 20 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 Lidera Jenny Lafaurie

Presencial martes, 25 de junio de 2024 6:00 p.m. a  9:00 p.m. 3 Diana Roa

27

Conversaciones disruptivas que rompen barreras

Duración: 30 horas (27 horas de sesiones y 3 de trabajo individual)

NOTA: ESTE CRONOGRAMA  ESTÁ  SUJETO A CAMBIOS TANTO EN SUS FECHAS, CONTENIDO Y PROFESORES

El factor confianza. Comunicar e incidir

Entrenamiento en Diversidad

Qué directiva soy y cuál quiero ser

Mentoras de cambio para el empoderamiento femenino

(Panel de mujeres líderes)

Anamaría MendietaNegociación y conversaciones difíciles

Breve historia del feminismo

CRONOGRAMA

TEMÁTICA

Introducción y Bienvenida

Factores críticos del liderazgo Femenino


