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CRONOGRAMA
ALTA DIRECCION EN GESTION Y LIDERAZGO ESTRATEGICO

CONTENIDO SESION Ubicacién HORARIO PROFESOR

Di 6n del
Bienvenida y networking 0 Presencial Medellin 8:00a.m.a9:30am. reccion de
programa
viernes, 24 de mayo de 2024 8
1 Presencial Medellin 9:30a.m.a5p.m.
Sesién I: El Fundamento del Liderazgo: Liderarse a Si i< MuR
Jests Mufioz
Mismo y avanzar en el Autoconocimiento.
Médulo | 2 Presencial Medellin sabado, 25 de mayo de 2024 8am.aspm. 8
El Liderazgo de sf mismo y el conocimiento del
otro
Sesién II: Las relaciones entre las personas: el 3 Presencial Medellin viernes, 21 de junio de 2024 ga.m.a5pm. 8
proceso de aceptar y alotroen la José Ricardo Alvarez
relacién 4 Presencial Medellin sabado, 22 de junio de 2024 8am.a5p.m. 8
Sesién I: Un Cambio en los Supuestos de la 5 Presencial Medellin viernes, 12 de julio de 2024 8am.a5p.m. 8 )
o " Juan Ricardo
Concepcién de la Realidad: Nuevos Modelos de Morates
Médulo I I iy D i s o i 6 Presencial Medellin sabado, 13 de julio de 2024 8a.m.aspm. 8
Nuevos modelos de pensamientoyy el
0 ) i )
e Sesién II: El liderazgo como conversacién: el arte de 7 Presencial Medellin viernes, 9 de agosto de 2024 gam.aspm. 8
construir conversaciones Francisco Jaramillo
para el logro de resultados 8 Presencial Medellin sébado, 10 de agosto de 2024 8am.a5pm. 8
9 Virtual miércoles, 11 de septiembre de 2024 6p.m.a8p.m. 2
Conversatorio: Organizaciones Conscientes Alberto Merlano
10 Virtual jueves, 12 de septiembre de 2024 6p.m.a8p.m. 2
Sesién I: El conflicto como una realidad susceptible 1 Presencial Medellin viernes, 13 de septiembre de 2024 8a.m.a5pm. 8
de cambio: reconocer el conflicto y desarrollar a . )
Anamaria Mendieta
capacidad para negociar desde una visién
Médulo it profundamente humana 12 Presencial Medellin sabado, 14 de septiembre de 2024 8a.m.a5pm. 8
Generar Entornos Organizacionales
Saludables Sesién I: La Observacién del Entorno como 13 Presencial Medellin viernes, 4 de octubre de 2024 8am.a5pm. 8
dela i Y n Dari
el ok & Ivén Darfo Lobo
quien lo observa 14 Presencial Medellin sabado, 5 de octubre de 2024 8am.a5pm. 8
15 Presencial Medellin jueves, 24 de octubre de 2024 8am.a5p.m. 8
Sesién I: Las nuevas dimensiones del liderazgo y ] - ) )
et ey ey 16 Presencial Medellin viernes, 25 de octubre de 2024 8am.a5pm. 8 Por confirmar
Médulo IV 17 Presencial Medellin sabado, 26 de octubre de 2024 8am.a5p.m. 8
Desarrollar las Capacidades para ser un
GESTOR LIDER ESTRATEGICO 18 Presencial Medellin jueves, 28 de noviembre de 2024 8am.a5p.m. 8
Sesion II: Las capacidades para dirigir y gestionar: 19 Presencial Medellin viernes, 29 de noviembre de 2024 8am.a5p.m. 8

directivas de un GLE Jests Mufioz

20 Presencial Medellin: sébado, 30 de noviembre de 2024 8am.a5pm. 8
Experiencia Batuta

Virtual miércoles, 22 de enero de 2025

Conversatorio: Gestién de la Felicidad Por confirmar
2 Virtual jueves, 23 de enero de 2025 6p.m.agp.m. 2
23 Presencial Medellin viernes, 24 de enero de 2025 8am.a5p.m. 8
Sesién II: La inteligencia colectiva y la i Juan Ricardo
basadasen el 2% Presencial Medellin sabado, 25 de enero de 2025 8am.aSpm. 8 Morales
Médulo V.
Consolidar Ia transformacion de la ) ercoles, 19 de febrero de 2075 o as )
CrrE 2 Virtual miércoles, 19 de febrero de p.m.agpm.
Cultura organizacional en los nuevos contextos Hernando Bayona
26 Virtual jueves, 20 de febrero de 2025 6p.m.agp.m. 2
Sesi6n Il El Cambio Organizacional como foco 27 Presencial Medellin viernes, 21 de febrero de 2025 8am.aspm. 8
estratégico de Ia accion: Gestion del Cambio Tatiana Rodriguez
izacional desde los nuevos paradi 28 Presencial Medellin sébado, 22 de febrero de 2025 8am.aSpm. 8
El Autodesarrollo y el crecimiento personal y social 29 Presencial Cartagena viernes, 14 de marzo de 2025 sam.aSpm. 8 Jesis Mufioz

Ser un GESTOR LIDER ESTRATEGICO (GLE)

Ser un Gestor Lider Estratégico: el proceso de
generar transformaciones personales y 30 Presencial Cartagena sabado, 15 de marzo de 2025 9am.a3pm. 6 Jesiis Mufioz
organizacionales perdurables

204

Total horas: 220 horas (204 horas de clase Uniandes y 16 horas de inmersion)

NOTA: ESTE PROGRAMA ES SUJETO A CAMBIOS TANTO EN FECHAS COMO EN SU CONTENIDO Y CONFERENCISTAS



