
FECHA HORARIO COLOMBIA HORAS MODALIDAD PROFESORES

5:00 p.m. a 6:00 p.m. 1 Presencial
Dirección del 

programa

6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

martes, 27 de agosto de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

jueves, 29 de agosto de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

martes, 3 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

jueves, 5 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

martes, 10 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

jueves, 12 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Iván Darío Sánchez

martes, 17 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Iván Darío Sánchez

jueves, 19 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Iván Darío Sánchez

martes, 24 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 9:00 p.m. 3 Presencial Juan Ricardo Morales

jueves, 26 de septiembre de 2024 6:00 p.m. a 8:00 p.m. 2 Presencial Omar Cifuentes

martes, 8 de octubre de 2024 6:00 p.m. a 9:00 p.m. 3 Presencial Omar Cifuentes
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NOTA: ESTE CRONOGRAMA  ESTÁ  SUJETO A CAMBIOS TANTO EN SUS FECHAS, CONTENIDO Y PROFESORES

Cambio organizacional: Cómo lograr que se implemente 

un nuevo diseño organizacional

Habilidad gerencial: Liderazgo – Taller práctico

Trabajo en grupos: Diseño del proyecto

Semana de trabajo autónomo

Diseño organizacional: Las claves del éxito

Duración: 32 horas (26 horas sincrónicas, 1 hora de asesoría grupal y 5 horas trabajo autónomo)

Simulación: poder, influencia y cambio organizacional

CRONOGRAMA

SESIÓN

Bienvenida

Diseño organizacional: más allá de declaraciones y 

organigramas

Diseño organizacional como elemento para hacer 

realidad la estrategia

Simulación: estructuras organizacionales, desempeño y 

crecimiento

Múltiples configuraciones y estructuras: ¿Cómo decidir?

Estructuras informales: el poder de las redes en el 

diseño organizacional. Caso Troubled Spain

Estructuras planas y descentralizadas: ventajas y 

desventajas. Caso Valve

¿Por qué unas organizaciones son más exitosas que 

otras? Cultura organizacional

jueves, 22 de agosto de 2024


