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Sumérgete en el mundo del
emprendimiento y pon prueba
tu imaginacion y creatividad

para desarrollar ideas de
negocio poderosas.




El campamento intensivo en Emprendimiento
para Jovenes Innovadores es una experiencia
disenada para capacitar a jovenes en distintas
areas con las habilidades fundamentales,
desde la creatividad hasta las finanzas, para
lanzar y hacer crecer de forma sostenible sus
propios proyectos empresariales.

Por ello, a lo largo de 32 horas de aprendizaje
practico y dindmico, los participantes seran
guiados por expertos en emprendimiento,
certificados por el Centro de Emprendimiento
de la Universidad de los Andes, a través de
sesiones interactivas, talleres practicosy
actividades de trabajo individual y grupal.




El participante aprendera a:

® Potenciar las habilidades y conocimientos fundamentales, para iniciary
garantizar el crecimiento exitoso y sostenible de un emprendimiento, desde
la creatividad hasta las finanzas.

® Comprender los conceptos basicos del emprendimiento, incluyendo la ideacidn
de negocios, la planificacion estratégica, el desarrollo de modelos de negocioy
la comunicacion efectiva.

® Adoptar una mentalidad emprendedora, fomentando la resiliencia, la creatividad
y la disposicion para asumir riesgos calculados en la busqueda de sus objetivos
empresariales

° Comunicar de manera clara y persuasiva sus ideas de negocio a inversores,
clientes potenciales y otros interesados a través de presentaciones efectivas
y convincentes.



Contenido:

Modulo 1: Explorando nuestro entorno y las oportunidades del mercado

Modulo 2: Creando equipos de alto rendimiento desde los talentos
del individuo

Modulo 3: Trazando ideas diferentes, funcionales y emocionantes

Modulo 4: Prototipando, probando vy, a su vez, progresando

Modulo 5: Impulsando el valor de nuestras ideas

Modulo 6: Estructurando las finanzas de nuestro proyecto

Modulo 7: Relatando historias para inspirar al mundo

Modulo 8: Estructurando mensajes claros y efectivos

Modulo 9: Festival de Pitch
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Dirigido a:

Jovenes entre los 12 y 1/ anos que
estén interesados en emprender

o cuenten actualmente con un
emprendimiento, y deseen adquirir
los conocimientos y habilidades
necesarias para garantizar su
crecimiento sostenible.




Metodologia

Esta formacién usara una metodologia activa, centrada en el participante.
Por esta razén, los estudiantes:

e Participardn en actividades préacticas y tendran la oportunidad de aplicar
inmediatamente los conceptos y habilidades aprendidos en un entorno real
de negocios.

® Tendrén la oportunidad de colaborar con otros jovenes emprendedoresy,
con el apoyo de mentores y profesionales de la industria, generarédn ideas
innovadoras que funcionaran como una semilla de desarrollo para el futuro
del ecosistema emprendedor.

® Contaréan con la participacion de mentores certificados del Centro de
Emprendimiento de la Universidad de los Andes, que brindaran orientacién
y retroalimentacion valiosa, para ayudar a los participantes a minimizary
enfrentar barreras comunes, asi como a superar los desafios del camino
emprendedor.

Duracién
32 horas

Certificacion

Se otorgaré certificado de asistencia a quienes participen en minimo
el 80% de las sesiones programadas y cumplan los requisitos
académicos exigidos.




Profesores

Hamilton Lépez

Magister en Innovacion, especialista en disefio de productos y servicios creati-
vos, con experiencia en la direccion de areas desarrollo para varios sectores del
mercado en diferentes paises. Amplia trayectoria en ideas de negocio, sistemas
de produccién, comunicaciones asertivas, procesos industriales, solucién de
problemas y toma de decisiones. Ademés con experiencia en docencia univer-
sitaria, asesoria, consultoria, mentoria y acompafamiento en procesos de
emprendimiento.

Julian Aponte

Facilitador experiencial y coach ejecutivo y de negocios con una trayectoria
de 15 anos dedicados a CONECTAR, ENTRENAR e INSPIRAR a personas en
empresas, universidades y organizaciones del sector publico y privado. Es
un experto en desarrollo humano y organizacional, gestion del cambio,
liderazgo, team building, habilidades blandas y competencias laborales. Ha
sido facilitador y conferencista para mas de 200 empresas y universidades
en Colombia, y ha creado programas y entrenado a més de 10.000 lideres
en varios paises de Latinoaméricay Espana, incluyendo Argentina, México,
Chile, Panam4, Peru, Nicaragua y Espana. Ademas, es el creador y entrenador
de programas de mentoring para mas de 1500 mentores a nivel corporativo
en LATAM. Julidn también se destaca como mentor y asesor experto en
emprendimiento para MinTics, en el programa APPS.CO, donde ha guiado a
més de 800 emprendedores en el descubrimiento de negocios, crecimiento
y consolidacién. Con un equipo de 25 expertos, Julidn disefia programas a
medida en diversos formatos, como conferencias, talleres, seminarios,
diplomados, consultoriay produccion de contenidos de formacién y capa-
citacién empresarial.




Profesores

Santiago Muioz

Administrador de Empresas, Especialista en Gerencia de Proyectos. Con
experiencia desarrollando estrategias, programas y proyectos que promuevan
la cultura emprendedora e innovadora. Gestionando el acceso a beneficios
técnicos o financieros orientados a empresarios, emprendedores, academiay
sociedad, a partir de oportunidades publicas o privadas. Formulando y
coordinando proyectos de consultoria en emprendimiento, competitividad
y productividad empresarial para la consolidacion de modelos de negocios,
buscando generary capturar valor con nuevos productos o procesos en las
organizaciones.

Lady Viviana Rendén

Magister en Gerencia de la Innovacion Empresarial de la Universidad Exter-
nado, especialista en Gerencia Integral de Proyectos y economista de la
Universidad Militar Nueva Granada. Con conocimientos en formulacién,
anélisis, disefo, seguimiento y organizacién de proyectos de inversion e
investigacion. Con experiencia en la aplicacién de conocimientos teéricos
y practicos en el analisis y soluciones de problemas econdmicos en un
contexto nacional e internacional mediante, conocimiento, comprensiéon de
los principios y teorias econdémicas, uso e interpretacion para la medicion
de teméticas econdmicas, formulacion de propuestas para la optimizaciéon
de recursos destinados a la Defensa Nacional, empresas privadas, publicas y
su incidencia econémica, Formulacién, evaluacion y Gerencia de proyectos
privados y sociales




Profesores

Andrés Tamayo

Licenciado en Ciencia Politica de la Universidad Complutense de Madrid.
Ha sido consultor pedagdgico en organizaciones como Editorial Normay el
instituto Alberto Merani. Actualmente, es Director Pedagoégico de Clubes
TEDEd Colombia, una iniciativa sin animo de lucro que nace con la intencién
de despertar la curiosidad de los estudiantes de Colombia, desarrollar sus
competencias y apoyar a los docentes e instituciones educativas.

Juan Pablo Noguera

Ingeniero Industrial, Especialista en Administracion Financiera y magister
en Finanzas de la Universidad de los Andes. Emprendedor con un sélido
historial de creacién, liderazgo y crecimiento de organizaciones dedicadas
a la energia renovable en Colombia. Orientado a ofrecer altos rendimientos
financieros a empresas privadas y estabilidad en la red residencial en areas
urbanas y rurales. CEO y fundador con experiencia practica en la expansion
empresarial, cadena de suministro, comercio, importaciones, implemen-
tacion técnica, asociaciones, finanzas y aspectos legales; reconocido por la
entrega oportunay la ejecucién sin problemas.




Profesores

Paula Riveros

Comunicadora social de la Pontificia Universidad Javeriana, con estudios
en The School of Visual Arts, New York y Méaster en Management de Empresas
Culturales en la escuela Groupe EAC - Paris. Cuenta con experiencia laboral
en Nueva York, Paris, Buenos Aires y Bogoté en proyectos culturales y prensa
de estilo de vida. Fundadora y directora de 360 Trend Lab. Actualmente,
dicta la cadtedra de Coolhunting en la Universidad de Los Andes. Autora del
libro "Coolhunting, tendencias e innovaciéon”.

German Molano

Experto con més de 30 anos de trayectoria en Mercadeo y Publicidad. A lo
largo de su carrera, ha sido Gerente de Agencia de Publicidad, Director
Creativo y Asesor de Mercadeo, entre otros roles. En 2014 fund6 Labmark,
una agencia especializada en creacion y desarrollo de marcas, convencido
de que una empresa solo puede perdurar si se convierte en una marca
relevante. Su pasion es ayudar a las empresas a crecer y mantenerse en el
tiempo mediante estrategias de branding.
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Valor programa: $3.000.000

Incluye alimentacién (Por dia: 2 refrigerios y 1 almuerzo).

Las fechas estan sujetas a modificacién. En el caso de algin cambio, se informard a las personas
preinscritas a través de los medios suministrados en el momento de la inscripcién.

Aplica descuento por pronto pago.
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